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Bericht des Vorstands zu TOP 8

Ausiibung und Zuteilung vorangegangener Aktienoptionsplane

Aktienoptionsplan 2006

Durch Beschluss der ordentlichen Hauptversammlung vom 8. Marz 2006 ist der Vorstand
ermdachtigt worden, mit Zustimmung des Aufsichtsrats den Mitarbeitern bzw. dem Vorstand
der Dresdner Factoring AG bis zu 86.000 auf den Inhaber lautende Nennbetragsaktien der
Dresdner Factoring AG mit einem Nennbetrag von EUR 1,00 im Rahmen des Aktienopti-
onsprogramms 2006 zur Zeichnung anzubieten.

Im Méarz 2007 wurden an Vorstande und Mitarbeiter Optionen auf 30.000 Aktien und im April
2007 auf 20.500 Aktien ausgegeben. Diese wurden von den Beglnstigten zurlickgegeben.

An Vorstande und Mitarbeiter wurden im Februar 2008 Aktienoptionen auf 33.500 Aktien
ausgegeben. Davon waren 1.000 Aktienoptionen zum Bilanzstichtag verwirkt.

Im April 2010 wurden an Vorstdnde und Mitarbeiter 48.000 Aktienoptionen ausgegeben. Aus
dem Aktienoptionsprogramm 2006 sind insgesamt 80.500 Aktienoptionen ausgegeben.

Voraussetzung fur die Ausibung der Optionsrechte ist der Verbleib in den Diensten der
Dresdner Factoring AG. Die Optionsrechte sind mit einer Erdienungszeit von zwei Jahren
(,Wartezeit*) ausgestattet und haben eine vertragliche Laufzeit von maximal fiinf Jahren. Die
Aktienoptionen kénnen nur ausgelbt werden, wenn der Xetra-Schlusskurs den Durchschnitt
(Arithmetisches Mittel) des an der Frankfurter Wertpapierborse fiir eine Aktie der Dresdner
Factoring AG festgestellten Schlusskurses im Xetra-Handel an der Frankfurter Wertpapier-
bérse wahrend der letzten 20 Handelstage vor dem jeweiligen Ausgabetag um 10 % Uber-
steigt und feststeht, dass die vom Aufsichtsrat gebilligten und vom Vorstand aufgestellten
Planzahlen der Dresdner Factoring AG fur das jeweilige Vorjahr erreicht wurden.

Im Geschaftsjahr 2009 sind keine Bezugsrechte ausgelibt worden.

Aktienoptionsprogramm 2008

Der Vorstand der Dresdner Factoring AG und - im Hinblick auf die Mitglieder des Vorstands -
der Aufsichtsrat der Dresdner Factoring AG wurden durch Beschluss der Hauptversammlung
am 19. Juni 2008 ermachtigt, Mitgliedern des Vorstands und Mitarbeitern der Dresdner Fac-
toring AG sowie Mitgliedern der Geschaftsfiihrung und Mitarbeitern von verbundenen Unter-
nehmen bis zu 84.000 Aktienoptionen mit Bezugsrecht auf jeweils eine auf den Inhaber lau-
tende Nennbetragsaktie der Dresdner Factoring AG mit einem Nennbetrag von EUR 1,00 zu
gewahren (Aktienoptionsprogramm 2008).
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Im Januar 2009 sind 72.300 und im August 2009 7.800 Aktienoptionen an Vorsténde, Mitar-
beiter der Gesellschaft sowie an Mitglieder der Geschéfisfiihrungen der mit der Dresdner
Factoring AG verbundenen Unternehmen ausgegeben worden. Davon waren 300 Aktienop-
tionen zum Bilanzstichtag verwirkt. Aus dem Aktienoptionsprogramm 2008 sind insgesamt
79.800 Aktienoptionen ausgegeben.

Voraussetzung fur die Auslbung des Optionsrechts ist der Verbleib in den Diensten der
Dresdner Factoring AG. Die Optionsrechte sind mit einer Erdienungszeit von zwei Jahren
(,Wartezeit*) und einer vertraglichen Laufzeit von maximal finf Jahren ausgestattet. Die Ak-
tienoptionen kénnen nur ausgelibt werden, wenn der Xetra-Schlusskurs den Durchschnitt
(Arithmetisches Mittel) des an der Frankfurter Wertpapierbérse fir eine Aktie der Dresdner
Factoring AG festgestellten Schlusskurses im Xetra-Handel an der Frankfurter Wertpapier-
bérse wahrend der letzten 5 Handelstage vor dem jeweiligen Ausgabetag um 10 % uber-
steigt und feststeht, dass die vom Aufsichtsrat gebilligten und vom Vorstand aufgestellten
Planzahlen der Dresdner Factoring AG fir das jeweilige Vorjahr erreicht wurden.

Aufgrund der noch nicht abgelaufenen Wartezeit sind im Geschéftsjahr 2009 keine Bezugs-
rechte ausgelbt worden.

Aktienoptionsprogramm 2009

Durch Beschluss der ordentlichen Hauptversammlung vom 25. Juni 2009 ist der Vorstand
ermachtigt worden — im Hinblick auf die Mitglieder des Vorstands mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats - Mitgliedern des Vorstands und Mitarbeitern der Dresdner Factoring AG sowie
Mitgliedern der Geschéftsfihrung und Mitarbeitern von verbundenen Unternehmen bis zu
84.000 Aktienoptionen mit Bezugsrecht auf jeweils eine auf den Inhaber lautende Nennbe-
tragsaktie der Dresdner Factoring AG mit einem Nennbetrag von EUR 1,00 zu gewéahren
(Aktienoptionsprogramm 2009).

Im Februar 2010 sind 80.600 Bezugsrechte aus dem Aktienoptionsplan 2009 an Mitglieder
des Vorstands und Mitarbeiter der Gesellschaft sowie an Mitglieder der Geschéaftsfiihrungen
der mit der Dresdner Factoring AG verbundenen Unternehmen sowie Mitarbeitern der mit ihr
verbundenen Unternehmen ausgegeben worden.

Voraussetzung flr die Austbung des Optionsrechts ist der Verbleib in den Diensten der
Dresdner Factoring AG. Die Optionsrechte sind mit einer Erdienungszeit von drei Jahren
(,Wartezeit") und einer vertraglichen Laufzeit von maximal sieben Jahren ausgestattet. Akti-
enoptionen dieses Optionsprogramms kdnnen nur ausgeibt werden, wenn der Xetra-
Schlusskurs den Durchschnitt (Arithmetisches Mittel) des an der Frankfurter Wertpapierbérse
fir eine Aktie der Dresdner Factoring AG festgestellten Schlusskurses im Xetra-Handel an
der Frankfurter Wertpapierbérse wahrend der letzten 5 Handelstage vor dem jeweiligen Aus-
gabetag um 10 % Ubersteigt und feststeht, dass die vom Aufsichtsrat gebilligten und vom
Vorstand aufgestellten Planzahlen der Dresdner Factoring AG fiir das jeweilige Vorjahr er-
reicht wurden.

Aufgrund der noch nicht abgelaufenen Wartezeit sind im Geschaftsjahr 2009 keine Bezugs-
rechte ausgetibt worden.
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Der Stand der insgesamt ausgegebenen und nicht verfallenen Bezugsrechte betragt zum
30. April 2010 240.900 Bezugsrechte.

Dresden, im Mai 2010

Der Vorstand

(.

Bernward J. Rohmann
Vorsitzender
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